VOLL AUFS AUGE

Analyse Die amerikani-

sche Firma Eye
Dynamics hat die Klassi-
ker sorgsam studiert.
»Das Gesicht ist das
Abbild des Hirns, die
Augen sind sein Bericht-
erstatter”, schrieb noch
vor unserer Zeitrechnung
der romische Politiker

o
2
e
&
>
X
b3

und Philosoph Marcus
Tullius Cicero. Aus dieser
Erkenntnis will die Soft-
ware-Company jetzt Pro-
fit schlagen.

Eye Dynamics entwickel-
te ein optisches Auf-
nahmesystem namens

Safety Scope, mit dem
Arbeitgeber die Arbeits-
f&higkeit ihrer Mitarbei-
ter kontrollieren kénnen.
Das funktioniert so: Statt
der Stechuhr erwartet
den Angesteliten am
Betriebseingang eine
Videokamera. Die blickt
ihm fiir 90 Sekunden tief
in die Augen - und mel-
det, ob die Testperson
zuviel getrunken, reich-
lich gekifft oder zu wenig
geschlafen hat.

Die Erfinder nutzten den
sogenannten Nystagmus,
eine oszillierende Bewe-
qung der Pupille. Diese
Oszillation verandert
sich unter Drogeneinfiup
oder bei Ubermidunag.
Sensoren erfassen den
gegebenenfalls triben
Blick und liefern in
Sekundenschnelle das
Ergebnis: Arbeitstauglich
oder nicht. Der Hersteller
wirbt mit einer Treffer-
quote von 97 Prozent.

Eingesetzt werden soll
die Prif-Vorrichtung
tberall dort, wo einge-
schrankte Arbeitsfahig-
keit Menschen gefahrden
kénnte. Verschniefte
Piloten oder beschwipste
Busfahrer kénnen mit
Safety Scope schon vor
Dienstbeginn aus dem
Verkehr gezogen werden.
Nicht Giberall findet der
Augen-Blick ungetriibte
Zustimmung. Menschen-
rechtsorganisationen in
den USA betrachten das
System als einen un-
gerechtfertigten Eingriff
in die Privatsphare. Auch
in Deutschland wird die
Zuldssigkeit solcher
Kontroll-Techniken ange-
zweifelt. Michael Kliemt,
Fachanwalt fiir Arbeits-
recht bei der Kanzlei
Clifford Chance Piinder:
~lch glaube nicht, daf} ein
taglicher Drogentest in
Deutschland rechtlich
durchsetzbar ware."
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